Gute Ideen mit anderen teilen

Unternehmensnetzwerk Moabit geht 2011 tiefer in die konkrete Arbeit

Muoabit. Uber ein Jahr ist es her,
dass sich in Moabit im Rahmen
des Forderprogramms |, Stadt-
umhbau West™ das Unterneh-
mensnetzwerk Moabit e. V. griin-
dete. Ziel war und ist eine stir-
kere Profilierung des Wirt-
schaftsraums Moabit, der mit
tiber 400 Unternehmen zu den
grofiten inmerstidtischen Indus-
trie- und Gewerbegebieten Ber-
lins zihlt,

Vom Weltkonzern Siemens mit
seiner innovativen Gasturbinen-
produktion iber mittelstindi-
sche Unternehmen aus den Be-
reichen Maschinenbau, Elektro-
technik oder dem Uniweltsektor
his hin zu wvielen kleinen und
mittleren Unternehmen in den
Gewerbehifen Sickingenstrale,
Wiebestralle, Kaiserin-Augusta-
Alles oder im GSG-Hof Reuch-
linstrafe — der Wirtschaftsraum
Moabit besitzt emne breite Palet-

te hochqualifizierter Produkfi-
ons- und Dienstleistungsunter-
nehmen und damit auch einiges
an Potenzial Was fehlte: eine en-
gere Vernetzung untereinander,
damit Kooperationen und Sy-
nergien entstehen, die wiederum
nicht nur die involvierten Unter-
nehmen stirken, sondern ebenso
den ganzen Wirtschaftsraum -
mehr noch: das ganze Quartier
Moabit.

Nach iiber einem Jahr Arbeit
besitzt das Unternehmensnetz-
werk Moabit nicht nur vier Ar-
beitsgruppen, sondern auch wei-
terhin viel Engagement, die bis-
her geschaffenen Strukturen
weiter zu festigen. Denn ein
Metzwerk macht nur Sinn, wenn
es — einmal mit einer Forderung
initiliert = auch weiter besteht,
wenn  kein  pusitzliches Geld
mehr flieft. Heike Pleiffer von
der 5. T.ER.N.-GmbH. die das

Unternehmensnetzwerk Moabit
als Beauftragte fiir den Stadium-
bau West betreut und mitauf-
baut, ist hier optimistisch: ,,Den
Wunsch nach einem solchen
Metzwerk gab es schon weit vor
der Griindung im November
2009.% Immer wieder hdtten
Unternchmer in  unterschiedli-
chen Projektbeziigen gesagt:
» Wir wiirden uns gerne mehr en-
gagieren, wir brauchen aber die

Unterstitzung  durch  einen
Kiimmerer, der die Fiden zu-
sammenhilt,” Die Rolle des

SRiammerers™ hat Heike Pleiffer
uibernommen. Mittelfristig soll
die Arbeit der QGeschiftsstelle
iitber die Mitgliedsbeitrdze der
Unternchmen fnanziert wer-
den,

Was steht 2011 konkret an?
»Im Bereich Aushildung planen
wir, an die Schulen in Moabit
heranzutreten - ob nun direkt

vor Ort oder {iber die verant-
wartlichen Lehrkrifte, das wird
noch  entschieden®, erzihlt
Pieiffer. Ziel sei, jungen Bewoh-
nern aus Moabit einen guten Be-
rufsstart #u ermoglichen. Auf
Beiten der Unternéhmen sei
hierzu bereits ein s0 genannter
Ausbildungs-Reader entstanden,
iiber den freie Ausbildungs- und
Praktikumsplitze in Moabit do-
kumentiert werden. | Dieser
Reader ist gut angekommen und
soll nun von Jahr zu Jahr aktua-
listert werden."

Ein weiteres Hauptthema wer-
de das Standortmarketing mit
beispielsweise mehr Offentlich-
keitsarbeit sein. 2010 entstan-
den bereits ein elektronischer
Mewsletter und die Internet-
plattform  www.made-in-moa-
bit.de. Beides soll 2011 nun rege
besttickt und aktualisiert wer-
den, .. Wir wollen das Gute, was

es gibt, viel starker kammunizie-
ren — weil sich dadurch wieder
neue Nachfragen ergeben, neue
ldeen und Projekte entwickeln™,
sagt Heike Pleiffer.

Ein weiteres, groberes Aufga-
bengebiet des Netzwerkes sei
der Bereich ,, Nutzen fiir Mitglie-
der/Green Moabit”, Hierbei ge-
he es um gemeinsame Aktiviti-
ten wie Gemeinschaftseinkiufe
von Dienstleistungen oder Ener-
gieleistungen. Laut Pleiffer wer-
de auch das Thema Green Moa-
bit immer attraktiver. Grolie wie
kleine Unternchmen wollten
Ressourcen einsparen, einerseits
wegen der Umwell, anderseits
wegen der Kosten. ,Und da
braucht. nicht jedes Untermeh-
men einen Berater beauftragen,
wenn €5 um Themen wie Be-
leuchtung, Beliiftung oder Ab-
fallwirtschaft geht.” Infos unter
Telefon 33 00 61 80). nb



